
 

 
  

„Qualifizieren – Eingliedern“ 

 
Gruppenleitung in der Hauswirtschaft (80%-100%) – ab 01.04.2026 bei der OPRA in 
Brig 
 
Die OPRA bietet arbeitsmarktorientierte Programme und Kurse für die berufliche Integration an. 

In der Abteilung Hauswirtschaft (H&G) unterstützen wir stellensuchende Teilnehmende auf ihrem Weg 

zurück in den ersten Arbeitsmarkt. Sie begleiten Menschen in ihrer sozialen und beruflichen Integration, 

vermitteln wichtige hauswirtschaftliche Kompetenzen und schaffen einen strukturierten, motivierenden 

Arbeitsalltag. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Aktive Mitarbeit in der Hauswirtschaft 

• Einhaltung der Reinigungs-, Hygienestandards und der Arbeitssicherheit 

• Anleitung und Begleitung der Teilnehmenden im Arbeitsbereich Hauswirtschaft 

• Durchführung und Weiterentwicklung der integrierten Bildungsangebote gemäss Zielvorgaben 

• Zusammenarbeit mit Fachpersonen aus den Bereichen Sprache, E-Service und SUVA-Prävention 
 

Ihr Profil 
• Abgeschlossene Grundbildung als Fachfrau/Fachmann Hotellerie-Hauswirtschaft EFZ oder in einem 

verwandten Bereich 
• Praxiserfahrung von Vorteil 
• Freude an der Arbeit mit Menschen 
• Teamgeist, Empathie, Durchsetzungsvermögen und Organisationstalent 
• Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und andere zu begeistern 
• Muttersprache Deutsch von Vorteil (mindestens B2/C1) 

Wir bieten 
• Eine umfassende Einführung in den neuen Aufgabenbereich 
• Eine vielseitige Aufgabe 
• Ein engagiertes und motiviertes Team 
• Raum für eigene Ideen und Mitgestaltung 
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit attraktiven Sozialleistungen 

Bereit? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (CV mit Foto, Motivationsschreiben, 
Diplome und Zeugnisse) bis 23. Februar 2026 an: 

OPRA Arbeitsmarktprogramm 
z. H. Guido Matter, Geschäftsführer 
Saflischstrasse 6 
3900 Brig 
oder per Mail an guido.matter@opra.ch 
 
Für Fragen steht Ihnen Guido Matter gerne zur Verfügung: +41 27 921 11 77 

mailto:guido.matter@opra.ch

