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Anzahl Teilnehmer 8

ZIELPUBLIKUM

Nur fur Personen, die unter Artikel 59d AVIG fallen

VORAUSSETZUNGEN

Die Rahmenfrist 59d ist offen.

Die Person ist unfallversichert.

Die Person wird grundsatzlich seit mehr als 3 Monaten vom RAV betreut und es besteht
eine konkrete Wiedereingliederungsstrategie.

Sollte wahrend der Massnahme ein Praktikum vorgesehen sein, so wurde die
versicherte Person (iber Art. 1a Abs.1 des Unfallversicherungsgesetzes (UVG)
informiert, gemass welchem sie wihrend dem Praktikum obligatorisch durch die
Unfallversicherung des Unternehmens gedeckt ist, in welches sie vermittelt wurde.

Die Aufenthaltsbewilligung ist giiltig.

ZIELE

Durch Einsdtze in mehreren Arbeitsbereichen erhalten die Teilnehmenden Einblick in
verschiedene Berufsgruppen. Ziel der Massnahme ist es, die persénlichen Ressourcen
sowie die Sozial- und Fachkompetenzen festzustellen und durch Abklarungen, Eignung
und mogliche Arbeitseinsatze zu prifen. Dadurch soll die Integration in den ersten
Arbeitsmarkt geférdert und erreicht werden.

INHALT

Aufgrund der gemeinsam erstellten Zielvereinbarung werden die zugewiesenen Teilnehmer in
internen Arbeitsbereichen eingesetzt. Die korperlichen Fahigkeiten werden in einem
praktischen Belastungscheck abgeklart. Je nach Einsatzmoglichkeiten, Fahigkeiten und
Neigungen folgen berufsspezifische, externe Arbeitseinsdtze. Gleichgestellt dem 1.
Arbeitsmarkt, werden hier Leistungsfahigkeit und Prasenzzeit abgeklart und erprobt.

Die Massnahme, um die Arbeitsfihigkeit und Einsatzmaéglichkeit abzuklaren, beinhaltet:
Korperliche Belastbarkeit
Stand der berufsspezifischen Fahigkeiten
Forderung durch Arbeitstraining
Erarbeiten und Erhalten der Tagesstruktur
Forderung der Eigenverantwortung
Feststellen der vorhandenen Ressourcen

METHODIK

Individuelles Coaching und Standortgesprache

EVALUATION DER
TEILNEHMENDEN

Am Ende der Massnahme erhalten die Teilnehmenden eine Programmbestatigung/ein
Arbeitszeugnis

Teilnehmerprofil

Standort- und Schlussgesprach

Zwischen- und Schlussbericht

ORGANISATOR

OPRA, Arbeitsmarktprogramm, www.opra.ch
Saflischstrasse 6, Postfach 550, 3900 Brig
Tel. 0279211177

tnadmin@opra.ch

VERANTWORTLICHE

Karin Hutter, karin.hutter@opra.ch ,Tel. 027 921 11 77

KURSORT OPRA Arbeitsmarktprogramm
Saflischstrasse 6, Postfach 550, 3900 Brig
Reisekosten von ALV zuriickerstattet
SPESEN

Verpflegungskosten von ALV zurlickerstattet
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