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PVB ATELIER BAU 
 

 

ALLGEMEINE 

INFORMATIONEN 

 

PVB Atelier Bau AVAM-Nr.  

Datum    01.01.2025 – 31.12.2025                            1159770            

Dauer                                            -   

Anzahl Teilnehmer                                       12       

ZIELPUBLIKUM Stellensuchende Frauen und Männer, die ihre fachlichen Fähigkeiten abklären, erhalten 
oder erweitern möchten. Die Massnahme ist auch für saisonale Stellensuchende geeignet. 

VORAUSSETZUNGEN Die Teilnehmenden sind gesundheitlich fähig, handwerkliche Arbeiten auszuführen. 
Sprachkenntnisse:  
Beschäftigung: A1 mündlich  
Abklärung: A1 mündlich und schriftlich, Qualifizierung: A2 mündlich 

ZIELE 
 Sozial- und Selbstkompetenz erweitern und stärken 

 Methodenkompetenz (Arbeitsverhalten) erweitern und stärken 

 Gesundheit / Belastbarkeit abklären 

 Fachkompetenz (Berufliches Können) abklären und erweitern 

 Sprachkompetenz (Deutsch für fremdsprachige Personen) erweitern 

INHALT 
H&B Werkstätten mit Modulen: 

Nach dem Erstgespräch (Bilanzierung der vorhandenen Qualifikationen) mit den 
Teilnehmenden, wird der Einsatz gemäss Bedarf in den folgenden «Bau-Ateliers» geplant: 

 Sprachausbildung (Alexandra Zenhäusern) 

 Pläne lesen und anwenden, Flächen und Kubaturen berechnen für Materialbe-
stellungen (Carlo Lötscher, Stv. Lorenz Jungo) 

 Schaler (Carlo Lötscher) 

 Kleinmaschinen und festinstallierte Zuschnittmaschinen in der Schreinerei durch 
Fachperson kennenlernen. Einführung unter Fachperson (Lorenz Jungo) 

 Gipser und Nassverputz (Qualifizierte Gipser / Stv. Guido Matter) 

 Leichtbau (Qualifizierte Gipser / Stv. Guido Matter) 

 Aussenisolation (Qualifizierte Gipser / Stv. Guido Matter) 

INTERGRIERTE BILDUNG 
 E-Service (EDV-Grundkenntnisse Hard- und Software), jeweils am Mittwoch durch 

(Gaby Zurwerra) 
 Onlinebewerbung, jeweils am Mittwochnachmittag (Gaby Zurwerra) 
 SUVA-Prävention jeweils am Dienstagmorgen (Carlo Lötscher) 

METHODIK 
 Einzel- und Gruppenarbeit 

 Selbstständige Ausführung nach Vorgaben 

 Arbeiten unter Aufsicht und Anleitung 

 Die Kurse werden nach der Methodik der Erwachsenenbildung durchgeführt 

EVALUATION DER 

TEILNEHMENDEN  

Am Ende des PvB erhalten die Teilnehmenden eine Programmbestätigung / ein 
Arbeitszeugnis 

ORGANISATOR 

 

OPRA Arbeitsmarktprogramm, www.opra.ch 
Saflischstrasse 6, Postfach 550 
3900 Brig 
tnadmin@opra.ch , Tel. 027 921 11 77 

VERANTWORTLICHER Carlo Lötscher, carlo.loetscher@opra.ch, Tel. 027 921 11 77 

http://www.opra.ch/
mailto:tnadmin@opra.ch
mailto:carlo.loetscher@opra.ch
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KURSORT OPRA Arbeitsmarktprogramm 
Saflischstrasse 6, Postfach 550 
3900 Brig 

SPESEN Reisekosten von ALV zurückerstattet 
Verpflegungskosten von ALV zurückerstattet 

 
 


