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Kurse Ausführungs-Nr. AVAM  

Datum     01.01.2024 -31.12.2024 
 

                           899933 

Dauer              3 bis 6 Monate 

Teilnehmer OPRA                            5 

ZIELPUBLIKUM Nur für Personen, die unter Artikel 59d AVIG fallen 

VORAUSSETZUNGEN ▪ Die Rahmenfrist 59d ist offen. 
▪ Die Person ist unfallversichert. 
▪ Die Person wird grundsätzlich seit mehr als 3 Monaten vom RAV betreut und es besteht 

eine konkrete Wiedereingliederungsstrategie. 
▪ Sollte während der Massnahme ein Praktikum vorgesehen sein, so wurde die versicherte 

Person über Art. 1a Abs.1 des Unfallversicherungsgesetzes (UVG) informiert, gemäss 
welchem sie während dem Praktikum obligatorisch durch die Unfallversicherung des 
Unternehmens gedeckt ist, in welches sie vermittelt wurde. 

▪ Die Aufenthaltsbewilligung ist gültig.  
▪ Die Person hat die Vereinbarung Unfallversicherung unterzeichnet 

ZIELE ▪ Über ein Berufsziel beraten oder dieses validieren 
▪ Die beruflichen Fähigkeiten erhalten 
▪ Kompetenzen im Service, in der Küche, in der Reinigung und im Pflegebereich in 

Partnerschaft mit den Dachverbänden zertifizieren 
▪ Persönliche, soziale und technische Kompetenzen evaluieren 
▪ Möglichkeit geben, den Berufsalltag (wieder) auszuüben 

INHALT: Je nach Organisator vorgeschlagene Branchen 
▪ In der Werkstatt: 

- Restaurant: Küche / Service 
- Bauberufe: Schreinerei, Reinigung und Abwartsdienst 
- Spielzeugladen / Administration 

▪ Im Netzwerk: 
- Pflege/Reinigung: Altersheime, Kinderkrippen / Administration: Brockenstube, GNW /     
  Bau: Strassen 

METHODIK Betreuung, um die Bedürfnisse der Person zu berücksichtigen 
▪ Persönliche, soziale und berufliche Kompetenzen bei der Ausübung einer aufwertenden 

Arbeit entwickeln oder erhalten 
▪ Jede Person einzeln bei ihrem Projekt der Rückkehr auf den Arbeitsmarkt begleiten 

(soziale und berufliche Beratung, Organisation von Praktika) 
▪ Bei jedem Teilnehmer die Bremsen für eine Arbeitsaufnahme lösen 

EVALUIERUNG  ▪ Gemäss dem Bericht des Organisators 

ORGANISATOR OPRA Arbeitsmarktprogramm, Saflischstrasse 6, Postfach 550, 3900 Brig 

VERANTWORTLICHE gemäss Organisator 

KURSORT gemäss Organisator 

ANMELDUNG ▪ Dreiergespräch vor Beginn der Massnahme obligatorisch 

SPESEN 
▪ Reisekosten von der ALV rückerstattet 
▪ Verpflegungskosten von der ALV rückerstattet 

 

 


